
Das St. Marienhospital Vechta mit insgesamt 310 Betten hat sich als  
Medizinisches Zentrum in der Region und als Akademisches Lehrkranken-
haus der Medizinischen Hochschule Hannover einen Namen gemacht.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie für die Zentrale Notaufnahme  
in Voll- oder Teilzeit als

Gesundheits- und Krankenpfleger 
oder OTA (m/w/d) 
In der Zentralen Notaufnahme werden alle Patienten mit akuten Erkrankungen  
oder Verletzungen (regionales Traumazentrum) von einem kompetenten 
Team aus Ärzten und Pflegekräften unterschiedlicher Fachrichtungen ganz-
heitlich und umfassend behandelt. Ausgestattet mit modernster Technik in 
sechs Akutversorgungsräumen und sechs Untersuchungszimmern, werden 
Notfallpatienten an 365 Tagen rund um die Uhr behandelt. 

Ihre Aufgaben:
>	 Sie übernehmen die Aufnahme und Erstversorgung der Notfallpatienten  
	 (Erwachsene und Kinder) aller Fachabteilungen unseres Krankenhauses  
	 und schätzen die Behandlungsdringlichkeit ein
>	 Sie arbeiten eng mit allen externen und internen Schnittstellen (Rettungs- 
	 dienst, Polizei, Hausärzte, Labor etc.) zusammen
>	 Monitorüberwachung und spezielle Pflege von Patienten im Bereich  
	 der ZNA 
>	 Vorbereitung, Bedienung und Überwachung von medizinisch-technischen  
	 Geräten
>	 Sie sichern die Qualität in einem interprofessionellen Team
>	 Als Lehrkrankenhaus gehört auch das Anleiten und Begleiten von  
	 Krankenpflegeschüler/-innen und Praktikanten/-innen zu Ihren Aufgaben.

Ihr Profil: 
>	 Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Gesundheits- und  
	 Krankenpfleger/-in oder als Operationstechnische Assistenz (OTA)
>	 Sie haben umfassende Kenntnisse der häufigsten Krankheitsbilder in der 
	 Notfallbehandlung
>	 Eine abgeschlossene Fachweiterbildung „Notfallpflege“ ist wünschenswert
>	 Eine selbstständige Arbeitsweise zeichnet Sie aus
>	 Sie sind eine teamfähige, flexible Fachkraft mit Interesse an regel- 
	 mäßiger persönlicher Fortbildung und Bereitschaft zur Teilnahme am  
	 Schichtdienst

Wir bieten Ihnen:
>	 Ein verantwortungsvolles und vielseitiges Aufgabengebiet mit Raum für  
	 Eigeninitiative und Kreativität
>	 Eine kooperative Zusammenarbeit und gute Arbeitsatmosphäre mit  
	 engagierten Kollegen und Vorgesetzten
>	 Eine strukturierte Einarbeitung sowie innerbetriebliche Fort- und  
	 Weiterbildungsmöglichkeiten
>	 Eine leistungsgerechte Vergütung nach AVR einschließlich der üblichen  
	 Sozialleistungen und einer zusätzlichen Altersvorsorge
>	 Eine mögliche Übernahme der Umzugskosten sowie Hilfe bei der  
	 Wohnraumbeschaffung
>	 Unterstützung bei der Kinderbetreuung in der angrenzenden Großtages- 
	 pflege
	
Bei uns finden Sie ein interessantes Aufgabengebiet, in dem Sie eigen- 
verantwortlich tätig sind und Ihre Ideen einbringen können. Ein kollegialer 
und kooperativer Umgang untereinander und mit anderen Berufsgruppen 
sowie die Arbeit im Team zur ganzheitlichen Versorgung unserer Patienten 
sind uns wichtig.

Weitere Informationen erhalten Sie bei der Pflegedirektion, Frau Annedore 
Dierksen, unter 04441 99-1107 bzw. -1101 oder annedore.dierksen@
ses-stiftung.de.

Fühlen Sie sich angesprochen und sind bereit, sich einer neuen Heraus-
forderung zu stellen? Dann freuen wir uns schon jetzt über die Zusendung 
Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen.
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